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ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
MILDRED BENAVIDES TOVAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO 07 STRD
PAULA ANDREA VITERI VILLAMARIN CONTRATISTA / PROFESIONAL GOBERNANZA STRD
JORGE HERNANDO RICO VERA CONTRATISTA / PROFESIONAL GOBERNANZA STRD
VIVIANA CATALINA CASALLAS CRUZ CONTRATISTA / PROFESIONAL GOBERNANZA STRD
LORRAINE MARTINEZ DE ARCO CONTRATISTA / ABOGADA STRD
EMMA ROCIO SILVA USECHE CONTRATISTA / PROFESIONAL GOBERNANZA STRD
MILENA SANTAMARIA ROMERO CONTRATISTA / PROFESIONAL GOBERNANZA STRD
JOHN AUGUSTO BLANCO ROJAS CONTRATISTA / TECNICO GOBERNANZA STRD
JAINER RAFAEL CANTILLO GUTTE CONTRATISTA / TECNICO GOBERNANZA STRD
ORDEN DEL DIA
1. Saludo. 4.
2. Revisién temas pendientes o varios de reunién semanal equipo. 5.
3. 6.
TEMAS TRATADOS

1. Se da inicio con un saludo de parte de la Lic. Mildred Benavides a las y los asistentes, agradece la asistencia, esperando todo este bien.

2. Revisién temas pendientes o varios de reunién semanal equipo, siendo estos:

1. Seguimiento reporte de informes mensuales en plataforma transaccional Secop II.

La supervisora del contrato recuerda al equipo el compromiso que se tiene para cargar en la plataforma Secop en el modulo de pagos los informes mensuales
iniciando desde el primer informes o mes de trabajo del nuevo contrato asi como los demas soportes que se requieren.

Viviana Casallas hace una revision y da un reporte detallado de los avances y observaciones que se tienen al momento para cada uno de los profesionales del
equipo y el avance al cargue de los informes y soportes en la plataforma Secop. Se despejan dudas y se da recomendaciones para cada caso segun lo
evidenciado.

2. la supervisora Mildred comenta los avances para el proceso y avances para tener el reporte de la aplicacion de instrumento a clubes deportivos, donde se
conoci6 la suspension de contrato de la profesional Diana Pastor quien es la encargada o asignada desde el equipo de estadistica por lo que se solicité al lider
de este equipo que se asignara un nuevo profesional, quien delego a Adriana Salazar, sin embargo desde coordinacion se solicité reunién con los demas
integrantes, se adelant6 dicha reunién brindando toda la informacién del equipo necesaria para el proceso. Es importante desde el equipo adelantar la
aplicacién de los instrumentos a las ligas deportivas faltantes para asi tener el total de la poblacion objetivo y estos resultados sean los mas completos posible.

3. la profesional Milena Santamaria da un reporte de los procesos que se adelantan desde las EFD, y la validacion de cada item para la participacion o
postulacién para los premios equipos Bogot4, ya que en el este periodo no se hizo la aplicacion del instrumento, por lo que se adelanto un ajuste a los
numerales de evaluacioén, desde la supervision se comenta que como los lineamientos se dan por medio de resolucién estas modificaciones se deben dar por
medio de resoluciones y este proceso seria dispendioso esta modificacion y quedaria sin soporte legal estos ajustes, se revisan las resoluciones y se proponen
acciones para definir estos ponderados y que se pueda llevar a cabo la seleccion de la EFD ganadora a premios equipo Bogota. En conclusion se deja la
resolucion tal cual como esta y en los puntos que no se tenga se pondra no aplica y la base seria la totalidad de puntos que se puedan conseguir entre todas
las EFD. También se revisa el apartado donde se dan los ponderables para la eleccién de las ligas y los clubes deportivos.

4. Se define el proceso para la capacitacion a las ligas deportivas para la estructuracion del plan de accién apartado Gobernanza 2025, donde se pretende
desde el equipo que la propuesta este basada en fortalecer la primera fase del instrumento, se define que se hara la primera capacitacion de manera presencial
y de acuerdo con la participacion se definird una segunda sesién de manera virtual. Esta primera sesion se hara el 13 de noviembre a las diez de la mafiana en
el auditorio de la UCAD, y de acuerdo con la participacion se hara o se agendara la segunda sesion virtual.

5. La profesional Paula Viteri informa que se hablé con Jairo Mahecha donde informa que el equipo esta trabajando en el tema de la postulacion de los
Organismos Deportivos a premios, pero en el momento se esta enfocado en el desarrollo de los juegos de la juventud, se espera la proxima semana adelantar
reuniones para ir concluyendo con los temas pendientes.

Habiendo cumplido con los temas de la reunién, se da por terminada deseando un buen resto de dia.

COMPROMISOS

TEMA RESPONSABLE FECHA LIMITE
PARA SU REALIZACION

Cargue informe mensuales de actividades y soportes en plataforma Secop |II. PROFESIONALES Y APOYOS 13/11/2024
Revisar resolucién 1638 de 2023 y aclarar dudas a postulaciéon y ponderacién para EFD. MILENA SANTAMARIA ROMERO 13/11/2024
Env_|9 a equipo para revision, correo modelo invitacion capacitacion presencial plan de VIVIANA CATALINA CASALLAS CRUZ 6/11/2024
accion apartado Gobernanza 2025.

Envio correo invitacion a Ligas deportivas capacitacion plan de accién apartado JAINER CANTILLO - JOHN BLANCO 8/11/2024
Gobernanza 2025.

Solicitar y agendar auditorio UCAD para capacitacién plan de accién apartado Gobernanza JAINER RAFAEL CANTILLO GUTTE 8/11/2024

2025 ligas deportivas.

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢Se logroé el objetivo? | Sl NO |:|

Observaciones

Sin Observaciones

Siendo las _3:00 a.m. se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA /

QUIEN CONVOCA SECRETAR'O (S) Si en lareunién no se maneja esta delegacién coloque N.A.

FIRMA FIRMA

NOMBRE | MILDRED BENAVIDES TOVAR |NOMBRE N/A

CARGO Profesional especializado grado 07 |CARGO

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA: JOHN AUGUSTO BLANCO ROJAS

GESTION DOCUMENTAL - V.2
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